


Методическая тема МО классных руководителей 

на 2023 – 2024 учебный год: 

 

«Современные образовательные технологии и методики воспитательной системе классного руководителя в условиях реализации 

ФОП». 

ЦельМО: 

Повышение качества и эффективности системы воспитания, совершенствование форм и методов воспитания в школе посредством 

повышения компетентности и профессионального мастерства классных руководителей. 

ЗадачиМО: 

1. Совершенствование и повышения эффективности воспитательной работы в школе; 

2. Организация информационно-методической и практической помощи классным руководителям в воспитательной работе с 

учащимися. 

3. Методическая помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса. 

4. Создание информационно-педагогического банка собственных достижений,популяризация собственного опыта. 

5. Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе. 

 

Список членов МО классных руководителей 1-9 классов 

 

№ ФИО Класс 

1 Зубкова Татьяна Владимировна 1 

2 Бокова Юлия Александровна 2 

3 Елизарова Наталья Викторовна 3 

4 Поросенкова Елена Александровна 4 

5 Серова Татьяна Александровна 5 

6 Забегалова Алена Юрьевна 6 

7 Степанова Ольга Юрьевна 7 

8 Карцева Карина Николаевна 8 

9 Модина Ирина Геннадьевна 9 

Приоритетные направления методической работы: 



 

1. Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики 

воспитательной работы. 

2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей в рамках приоритетного 

национального проекта «Образование». 

3. Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта. 

4. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниями современных форм и методов 

работы. 

 

Функции МО классных руководителей 

Методическая функция: 

-Создание портфеля классного руководителя                              в течение года 

-Участие в конкурсах профессионального мастерства                 в течение года 

-Участие в конкурсе методических разработок                             в течение года 

-Мониторинг деятельности классных руководителей,            1 раз в полугодие 

Организационно-координационная функция: 

Совместная деятельность классного руководителя с психологической службой,  библиотекой и предметными МО по изучению развития 

личности в классном коллективе  в течение года. 

Формы методической работы: 

 семинары; 

 консультации; 

 документация по воспитательной работе; 

 организация работы с родителями; 

 тематические педсоветы; 

 ученическое самоуправление в классе; 



 мастер-классы. 

Работа с нормативными документами: 

 Положение о классном руководителе. Должностная инструкция. 

  Программы воспитания школьников. 

 Методические рекомендации журнала «Классный руководитель». 

 Документация классного руководителя. 

Консультации для классных руководителей – 1раз в неделю. 

 Содержание деятельности классных руководителей. 

 Документация классных руководителей. 

 Организация работы с родителями. 

 Организация ученического  самоуправления в классе. 

Предполагаемый результат:   

 Повышение методической культуры классных руководителей и, как следствие, повышение уровня воспитанности учащихся 

 

Темы заседаний МО классных руководителей на 2023 – 2024 учебный год 

Содержание работы Сроки Ответственные 

ЗАСЕДАНИЕ № 1 

Тема: «Организация системы деятельности классного руководителя в 2023-2024 учебном 

году» 

Цель: Обеспечить нормативно-методическое сопровождение воспитательного процесса. 

Рассмотреть аспекты организации воспитательной работы классных руководителей на 

современном этапе. Обсудить рабочую программу воспитания школы на 2023/2043 учебный 

год и форму индивидуального плана воспитательной работы класса. 

Форма проведения: инструктивно-методический семинар 

Вопросы для обсуждения: 

1. Анализ воспитательной работы за 2022-2023 учебный год. 

2. Планирование работы МО на 2023-2024 учебный год. 

3. Целевые установки по организации воспитательной работы на новый учебный год. 

Август Зам. Директора по УВР 

Руководитель МО кл. руков. 

Советник по воспитанию 



Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы в школе в 2022-2023 учебном году. 

ЗАСЕДАНИЕ № 2 

Тема: «Современный классный час «Разговоры о важном» в соответствии с ФГОС: 

технологии, методы, приемы, позволяющие повысить качество воспитания 

детей». 

Цель: использование и умение применять различные 

формы и методы при подготовке и проведении классных часов. 

Форма проведения: круглый стол 

Вопросы для обсуждения: 

1. Применение современных инновационных технологий в воспитательной работе. 

2. Рассмотрение структуры современного классного часа в свете требований ФГОС. 

3.Знакомство с современными методами и приемами, которые можно использовать при 

проведении классного часа. 

4. Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях 

реализации ФГОС. 

5. «Влияние духовно– нравственного воспитания на формирование дружеского отношения в 

коллективе» 

Октябрь Зам. директора по УВР 

Рук. МО 

Кл. руководители 

ЗАСЕДАНИЕ № 3 

Тема: «Школа –территория безопасности» 

Цель: формировать у классных руководителей установку на необходимость 

педагогической поддержки в работе с детьми по формированию ЗОЖ. 

Форма проведения: семинар- практикум 

1. Здоровьесберегающие технологии, их применение в работе классного руководителя. 

Активизация деятельности классных руководителей в сфере проведения обучения детей 

гигиеническим навыкам и мотивирования к отказу от вредных привычек; 

2. «Работа классного руководителя по предотвращению детского дорожно- 

транспортного травматизма и безопасное поведение на объектах железнодорожного 

транспорта; 

3. Формы и методы профилактики суицидального поведения в работе классного 

руководителя с обучающимися и их родителями. 

4. «Развитие индивидуальности учащихся в процессе их воспитания. Здоровьесберегающие 

технологии в воспитательном процессе». 

Декабрь Зам. Директора по УВР 

 

Рук. МО 

 

Кл. руковолители 

 



ЗАСЕДАНИЕ № 4 

Тема: «Гражданско–патриотическое и духовно–нравственное развитие учащихся, как 

положительный фактор формирования личности ребёнка» 

 1.Важность гражданско- патриотического воспитания обучающихся. 

2. "Духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся по ФГОС". 

3.Основные направления работы классного руководителя по гражданскому и 

патриотическому воспитанию обучающихся.  

4. Система работы классного руководителя по вовлечению обучающихся в общественно 

значимую социальную деятельность с целью формирования активной гражданской позиции 

и получения опыта конструктивного решения социальных проблем. 

 5.Влияние гражданско–патриотического и духовно-нравственного развития на 

формирование дружеских отношений в коллективе. 

 

Март Зам. Директора по УВР 

 

Рук. МО 

Классные руководители 

ЗАСЕДАНИЕ № 5 

Тема: «Мониторинг эффективности воспитательного процесса, воспитательной 

системы школы в условиях реализации ФОП» 

«Развитие индивидуальности учащихся в процессе их воспитания.» 

1. «Развитие индивидуальности учащихся в процессе их воспитания». 

2. «Урочная и внеурочная деятельность в школе, по аспекту содержания ФГОС» 

3.«Взаимодействие педагога с родителями как фактор содействия становлению 

индивидуальности детей». 

4. « Нравственно – патриотическое воспитание через различные виды деятельности» 

5.Итоги работы классных коллективов в 2023-2024 уч. году. 

6.Предварительное планирование работы МО на 2024-2025 учебный год 

7.Анализ воспитательной работы за учебный год. 

Май  
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